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УКРАЇНА
ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РІШЕННЯ
 29.01.2015 р. №  03
 м. Володимир – Волинський
Про підсумки виконання бюджету

міста за  2014 рік
Бюджет міста Володимира-Волинського на 2014 рік згідно рішення  міської ради „Про міський бюджет на 2014 рік” від 28.01.2014р. № 33/2 затверджено по доходах в сумі 167083520 грн., в тому числі по загальному фонду 157302530 грн. та по спеціальному фонду 9780990 грн. 

За 2014 рік згідно рішень міської ради проведено уточнення доходної частини бюджету міста, уточнений план доходів визначено в сумі 186123959грн., в т.ч. по  загальному фонду -161350320 грн., по спеціальному фонду - 24773639 грн.


Уточнений план поступлень до загального фонду бюджету міста за  2014 рік виконано на 101,6 відсотків. При плані 161350320 грн. до бюджету надійшло 164001215 грн., додатково отримано 2650895 грн., ріст до відповідного періоду минулого року склав 20,3 відсотки, або 27640388 грн. 

План поступлень по власних доходах виконано на 116 відсотків, при плані 42744319 грн. надійшло 49601010 грн., понад план отримано  6856691 грн. 

План поступлень офіційних трансфертів виконано на 96,5 відсотків, в тому числі: план по дотаціях виконано на 100 відсотків, по субвенціях - на 92,7 відсотків, недоотримано 4205796 грн.

Бюджетні призначення доходів, що враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів затверджено в сумі 36493319грн. та виконано на 118,3 відсотки, додатково отримано 6684949грн. План доведений Мінфіном виконано на 170,9 відсотків, додатково отримано 17909768грн.

        
Бюджетні призначення доходів, що не враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів затверджено в сумі 6251000грн. та виконано на 102,8 відсотків, додатково отримано  171742грн.

       Із 10 запланованих у загальному фонді бюджету міста видів доходів виконано 6. 

Не виконано планових призначень по таких податках та платежах: 

· плата за землю – рівень виконання 99,9%, недоотримано 5417 грн., при цьому недоїмка по цьому платежу станом на 01.01.2015р. становить без банкрутів 278,6тис.грн.;

· туристичний збір - рівень виконання 93,6%, недоотримано 280 грн.;

· адміністративні штрафи - рівень виконання 71,9%, недоотримано 66692 грн.

·  державне мито – рівень виконання 81,2%, недоотримано 12432 грн.

Порівняно з відповідним періодом минулого року  надходження за власними джерелами зросли на  15109019 грн., або на 43,8 відсотків. 
 В цей же час відмічено зменшення поступлень по таких платежах:

 - по податку на прибуток в сумі 552775грн., у зв"язку з тим , що у 2013 році за рахунок отриманої субвенції з Держбюджету на погашення заборгованості по різниці в тарифах ПТМ "Володимир-Волинськтеплокомуненерго" було сплачено до бюджету 575227грн., у 2014 році підприємством податок не сплачувався.

       - по адміністративних штрафах в сумі 67125 грн.     

  - по державному миту в сумі 12302 грн.



План доходів  по спеціальному фонду виконано 130,6 відсотків  до річних призначень, при плані на рік 24773639 грн. надійшло 32357600 грн. План власних надходжень виконано на 194,5 відсотків, додатково отримано 8083033грн.,  ріст  до відповідного періоду  минулого року становить 5867326грн., або 54,5 %.

Податковий борг по платежах до загального фонду місцевого бюджету станом на 01.01.2015р. становить 758.2 тис. грн.

Заборгованість у розрізі податків та платежів :

- по податку на доходи фізичних осіб – 124,2 тис. грн. 
- по податку на прибуток – 355,4 тис. грн. 

- по платі за землю – 278,6 тис. грн. 


Видаткова частина загального фонду бюджету міста за 2014 рік  виконана на 97 відсотків від уточненого призначення на звітний період, що в сумарному виразі становить 146633194 гривень при плані 151587020 гривень. На відсоток виконання видатків загального фонду вплинуло не проведення управлінням Державної казначейської служби платіжних доручень розпорядників та одержувачів бюджетних коштів в сумі більш як 1,1 млн.грн., які в кінці року повернуті на бюджетні рахунки.  

З загальної суми видатків 95 відсотків, або 138760037 грн., спрямовано на фінансування захищених статей видатків та програми соціального захисту населення. 
     Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.01.2015 року складає  2875246 грн. (більше від початку року на 1647925 грн.), в тому числі прострочена – 87998 грн. З загальної суми кредиторської заборгованості 1830637 грн. рахується по видатках, що фінансуються за рахунок субвенцій з Державного бюджету, 1044609 грн. – по видатках бюджетних установ, яка виникла внаслідок не оплати УДКС платіжних доручень. Дебіторська заборгованість по загальному фонду на звітну дату становить  886 грн., що менше від початку року на 339 грн.

Видаткова частина спеціального фонду бюджету міста за 2014 рік виконана на 87 відсотків від уточненого річного  призначення, при уточненому  плані - 42694816 грн., виконано – 37316960 грн. На відсоток виконання видатків спеціального фонду вплинуло не проведення оплати УДКС платіжних доручень бюджетних установ та одержувачів бюджетних коштів в сумі 1,5 млн.грн. 
Кредиторська заборгованість по видатках спеціального фонду станом на 01.01.2015 року за звітними даними УДКС становить 1137248 грн., що на 351914 грн. більше від початку року, з них 42143 грн.- простроченої заборгованості. Кредиторська заборгованість виникла внаслідок не оплати УДКС платіжних доручень бюджетних установ. Дебіторська заборгованість по видатках спеціального фонду на звітну дату становить 126 грн., що більше від початку року на 59 грн.


З метою забезпечення виконання доходної частини бюджету міста, підвищення рівня ефективності використання бюджетних коштів та керуючись підпунктом 1 пунктів "а" і "б" статті 28, статтею 32, статтею 34 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні ” виконком міської ради
ВИРІШИВ:

1. Інформацію начальника фінансового управління Шибирин Т.В. взяти до відома.


2. Фінансовому управлінню (Шибирин Т.В.) спільно з Володимир-Волинською ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області (Левчук О.А.) систематично проводити моніторинг надходжень податків, зборів та платежів до бюджету міста.             

        3. Володимир-Волинській ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області         (Левчук О.А.):        
        3.1. Забезпечити адміністрування та контроль за своєчасністю, повнотою нарахування та сплати  податків, зборів, обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів.
 
        3.2. Забезпечити формування повної бази платників податків, які з урахуванням змін, внесених до Податкового кодексу України зараховуються до міського бюджету.       
        3.3. Посилити роботу по скороченню заборгованості до бюджету міста зі сплати податків і зборів в тому числі і по податку на доходи фізичних осіб.

        4. Управлінню праці та соціального захисту населення (Матусевич М.В.) спільно з Володимир-Волинською ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області (Левчук О.А.), центром зайнятості (Уколова Н.В.), фінансовим управлінням (Шибирин Т.В.):  
        4.1. Здійснювати постійний моніторинг за виплатою заробітної плати та її рівнем. За результатами моніторингу надавати пропозиції щодо заслуховування керівників підприємств, на яких допушені порушення.

        4.2. Проводити контроль з дотримання мінімальних гарантій в оплаті праці. 
        4.3. Проводити  роз"яснювальну роботу з роботодавцями та громадянами щодо легалізації праці найманих працівників та їх заробітної плати. 

        5. Відділу майнових і земельних ресурсів (Процька Л.С.): 

        5.1.Забезпечити постійний контроль за своєчасністю та повнотою сплати до місцевого бюджету орендної плати за користування майном міської комунальної власності, та не допускати виникнення заборгованості по платежах.

5.2. Забезпечити прийняття та приведення у відповідність рішень міської ради по платі за землю, з врахуванням змін до Податкового кодексу України.
          6. Начальникам управлінь, відділів міськвиконкому, керівникам бюджетних установ:

         6.1. Проаналізувати стан виконання кошторисів за 2014 рік по підвідомчих установах з метою встановлення першочерговості проведення витрат, пов’язаних з виконанням основних функцій розпорядників коштів та проводити у 2015 році узяття фінансових зобов’язань за загальним фондом виключно в обсягах передбачених помісячними планами асигнувань, за спеціальним фондом  виключно в межах залишків коштів на початок року та відповідних фактичних надходжень.

6.2. Забезпечити у 2015 році своєчасні розрахунки із заробітної плати у повному обсязі відповідно до встановлених законодавством умов оплати праці і проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії.

6.3. Встановити жорсткий контроль за споживанням енергоносіїв та з метою їх економії продовжити впровадження енергозберігаючих заходів у закладах.


6.4. Не подавати звернень та не приймати власні рішення щодо збільшення чисельності працівників підпорядкованих органів та установ.

6.5. Посилити контроль за дотриманням фінансової дисципліни щодо використання бюджетних коштів у підвідомчих установах.


 7.    Фінансовому управлінню (Шибирин Т. В.):


7.1. Постійно здійснювати контроль за дотриманням бюджетного законодавства в установах, що фінансуються з міського бюджету та використання ними бюджетних коштів.


7.2.  Здійснювати постійний аналіз та контроль за фінансовою звітністю в частині зареєстрованих бюджетних зобов’язань та їх оплатою управлінням Державної казначейської служби, з метою забезпечення законного та ефективного використання бюджетних коштів і недопущення зростання дебіторської та кредиторської заборгованості.



8. Управлінню Державної казначейської служби (Власюк Л.В.) забезпечити оплату наданих розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів документів в терміни передбачені чиним законодавством.

         9. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Кулікову Л.В.
Міський голова







П. Д. Саганюк 
Шибирин 2-33-97

