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Виконавчий комітет
     Володимир-Волинської

міської ради

І. Загальна характеристика виконання бюджету

Бюджет міста Володимира-Волинського на 2020 рік затверджено розписом з урахуванням змін по доходах в сумі 324340013 грн, в тому числі по загальному фонду 303267513 грн. та по спеціальному фонду 21072500 грн. 

У 2020 році до бюджету міста надійшло доходів в сумі 328709595 грн, що становить 101,3% до уточненого річного призначення, понад план надійшло 4369582 грн, в тому числі:


загальний фонд виконано на 101,6 % (+4726010 грн)


спеціальний фонд виконано на 98,3 % (-356428 грн)
ІІ. Показники економічного розвитку регіону

Промисловість. Виробництво промислової продукції міста здійснюють 16 промислових підприємств, внесених до основного кола статистичного обстеження, з різною формою власності (додатково включено ще ТОВ “Венгер” та ТзОВ “ЗАХІД ТРАНС ЛІС”).

За  січень-листопад 2020 року внаслідок запровадження карантину через коронавірус COVID-19 частина промислових підприємств, починаючи з третьою декади березня  і по червень  не працювали або працювали  частково. З  липня  усі промислові  підприємства відновили свою роботу. Слід зазначити, що безперебійно під час карантину працювали такі підприємства, як ТзОВ "Хлібозавод", УВКГ, КП “Володимир-Волинськтеплоенерго”,  КП “Полігон”. 
Запровадження карантину негативно вплинуло на діяльність усіх промислових підприємств та  зумовило  зниження економічних показників  у порівнянні до такого ж періоду минулого року,  а саме:

- обсяг реалізованої продукції зменшився  на  22,5%

- обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одного жителя зменшився на 21,9%

- обсяг сплачених податків до бюджетів усіх рівнів зменшився на 11,4%

- середня  заробітна плата  зменшилася на 16,6 %    

- обсяг капітальних інвестицій зменшилася на 38,8 %    

    Однак, порівнюючи показники листопада  до  жовтня  поточного року, бачимо зростання майже усіх вищезазначених  економічних показників,  крім  середньої заробітної плати,  яка зменшилася на 343 грн.  або 3,8 %.

          Динаміку основних показників промислового комплексу міста показано у таблиці: 

	показник 
	січень-листопад  2019р.
	січень-листопад    2020р.
	Темп росту, до аналогічного  періоду минулого року %
	січень-жовтень   2020р.
	Темп росту, до попереднього місяця поточного року %

	
	
	
	
	
	

	Кількість підприємств, од
	16
	16
	0
	16
	0

	Обсяг реалізованої продукції, млн грн. 
	711,8
	551,6
	-22,5
	487,1
	13,2

	Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одного жителя, грн.
	18442
	14403
	-21,9
	12618
	14,1

	Сплачено податки до бюджетів всіх рівнів тис.грн.  в т.ч.
	62343,4
	55235,8
	-11,4
	49548,7
	11,5

	                 ПДФО тис.грн.
	28876,7
	26744
	-7,4
	24052
	11,2

	Податкове навантаження на 1 працівника, тис. грн.
	32,4
	30,2
	-6,8
	27,5
	9,8

	Капітальні інвестиції (дані за 9 місяців), млн грн.
	17,8
	10,9
	-38,8
	х
	х

	Фінансовий результат до оподаткування (9 місяців ) , млн грн.
	35,2
	-2,3
	-106,5
	х
	х

	Кількість працівників зайнятих на промислових підприємствах міста
	1922
	1829
	-4,8
	1802
	1,5

	Середня заробітна плата по промисловості, грн. 
	10485,94
	8741,01
	-16,6
	9083,96
	-3,8

	Середня заробітна плата по місту, грн.
	8663,56
	9284,00
	7,2
	9262,71
	0,2

	% росту середньої заробітної плати по місту досередньої заробітної плати по промисловості
	-17,4
	6,2
	х
	2,0
	х


За  оперативними даними  промисловими підприємствами міста за січень- листопад  2020 року  реалізовано промислової продукції на суму 551,6 млн грн.  Наростили обсяги реалізації   у порівнянні   з  минулорічним показником УВКГ на 49,3 %, ПП «Скло-центр» на 2,6%   та ТОВ «Агросвіт-Волинь»  на 3,2%.  На усіх інших  промислових підприємствах, спостерігається зниження обсягу реалізації продукції.  Основною причиною спаду обсягів реалізації є запровадження карантинних заходів, спричинених COVID-19.  Підприємства не мали змоги відвантажувати  готову продукцію на експорт, унаслідок закриття кордонів.  Зменшилися замовлення на продукцію харчової промисловості,  так як заклади освіти та ресторанного господарства,  в свою чергу не працювали внаслідок запровадження карантину.  Відслідковується також  зниження попиту населення міста на продукцію підприємств. 

Найбільше  знизились  обсяги реалізованої продукції  ТзОВ «ЗахідТрансЛіс» на 89,9 %, що зумовлено припиненням  виробництва продукції з лютого  2020 року. На підприємстві звільнені усі працівники,  крім   директора.  Про ліквідацію підприємства на разі мова не йде.  

Обсяги реалізації промислової продукції у розрізі підприємств  показано у таблиці:

	Назва підприємства
	Обсяги реалізованої продукції, тис. грн

	
	За січень – листопад 2019 року
	За січень-листопад

2020 року
	Темп росту, грн
	Темп приросту, %

	
	
	
	
	

	ТзОВ "Гербор-Холдінг"
	410852,1
	335048,3
	-75803,8
	-18,5

	ТзОВ "Хлібозавод"
	42795,2
	35824,4
	-6970,8
	-16,3

	ТзОВ "ВолодЕкс"/ ТОВ  "Швейна фабрика"
	29706,0
	16347,3
	-13358,7
	-45,0

	ПП "Скло-Центр"
	17977,1
	18452,7
	475,6
	2,6

	ТОВ "Агросвіт-Волинь"
	11663,7
	12041,4
	6493,3
	3,2

	Держлісмисгосп
	30814,7
	23915,5
	-6899,2
	-22,4

	ПП "ЧІП"
	17944,3
	10098,6
	-7845,7
	-43,7

	ПП "БТР-С"
	55091,3
	17835,9
	-37255,4
	-67,6

	ТзОВ "3 К"
	698,9
	135,6
	-563,3
	-80,6

	ТзОВ "Сільгоспенерго"
	572,60
	494,0
	-78,6
	-13,7

	ПП "Аватон"
	2032,6
	1716,6
	-316,0
	-15,5

	УВКГ
	14746,0
	22009,1
	7263,1
	49,3

	КП Теплоенерго
	52022,3
	47601,2
	-4421,1
	-8,5

	КП "Полігон"
	5377,3
	5276,0
	-101,3
	-1,9

	ТзОВ "ЗахідТранс Ліс"
	7151,4
	721,8
	-6429,6
	-89,9

	ТзОВ "Венгер"
	12406,0
	4099,7
	-8306,3
	-67,0

	Всього:
	711851,5
	551618,1
	-160233,4
	-22,5


До бюджетів усіх рівнів промисловими підприємствами у січні - листопаді  2020 року перераховано податків на суму 55,2 млн грн,  що на 7,1 млн грн (або на 11,4 %)  менше ніж за січень-листопад 2019 року.  Значно зменшилася сплата податку на прибуток на 64,2% або 7,0  млн грн у порівнянні з аналогічним періодом минулого року.  Також зменшилася сплата ПДФО  на 7,4 % або 2,1 млн грн. Зменшення суми сплачених податків зумовлено зупиненням виробництва внаслідок запровадженням карантину на підприємствах. 

    Слід відмітити, що  хоч в загальній сумі бачимо зниження сплати податків,  проте більш ніж у 2 два рази сплачено податків УВКГ. Дане підприємство повністю погасило заборгованість по сплаті податку за прибуток за минулі роки.  

Податкове навантаження на 1 працівника знизилося на 6,9 %.

Найбільшими  платниками  податків є ТзОВ "Гербор-Холдінг",  яким сплачено 31% від усього сплачених податків промисловими підприємствами,  Держлісмисгосп - 15%,  ТзОВ «Хлібозавод»-12%. 
         Середньооблікова чисельність  працівників, зайнятих на підприємствах промисловості за листопад 2020 року становила 1829 осіб, що на 4,8 %  менше листопада минулого року. Найбільшу питому вагу серед промислових підприємств міста по чисельності працюючих займає ТзОВ «Гербор - Холдінг» (38%), де працює 689 чол. Найменша чисельність працівників на ТзОВ «3К» - 5 осіб та ТзОВ «Сільгоспенерго» - 5 чол., ТзОВ "ЗахідТранс Ліс" - 1 чол.     Середньооблікова чисельність  працівників   у розрізі підприємств  показана у таблиці:

	Назва підприємства
	Чисельність працівників, чол.

	
	За січень-листопад

2019 року
	За січень-листопад  2020 року
	Темп росту, чол.
	Темп прирос ту, %

	
	
	
	
	

	ТзОВ "Гербор-Холдінг"
	691
	689
	-2
	-0,3

	ТзОВ "Хлібозавод"
	137
	148
	11
	8,0

	ТзОВ "ВолодЕкс"/ ТОВ  "Швейна фабрика"
	223
	179
	-44
	-19,7

	ПП "Скло-Центр"
	18
	25
	7
	38,9

	ТОВ "Агросвіт-Волинь"
	199
	166
	-33
	-16,6

	Держлісмисгосп
	163
	151
	-12
	-7,4

	ПП "ЧІП"
	40
	33
	-7
	-17,5

	ПП "БТР-С"
	28
	23
	-5
	-17,9

	ТзОВ "3 К"
	6
	5
	-1
	-16,7

	ТзОВ "Сільгоспенерго"
	5
	5
	0
	0,0

	ПП "Аватон"
	17
	13
	-4
	-23,5

	УВКГ
	111
	119
	8
	7,2

	КП “Теплоенерго”
	161
	158
	-3
	-1,9

	КП "Полігон"
	56
	68
	12
	21,4

	ТзОВ "ЗахідТранс Ліс"
	23
	1
	-22
	0,0

	ТзОВ "Венгер"
	44
	46
	2
	0,0

	Всього:
	1922
	1829
	-93
	-4,8


Середньомісячна  заробітна плата одного працівника по промислових підприємствах у листопаді 2020 року становила 8741,01 грн., що на 1744,93грн. або  16,6 % нижче минулорічного періоду. (За листопад 2019 року середня заробітна плата по промисловості становила 10485,94 грн.).  Зниження середнього  рівня зарплати   є результатом запровадженого  карантину через коронавірус COVID-19,  внаслідок якого зменшилися обсяги робіт.  Працівники підприємств перебували у оплачуваних щорічних відпустках та  відпустках без збереження заробітної плати. 

 
На трьох підприємствах міста не дотримано мінімальних гарантій в середньомісячній заробітній платі, що є результатом перебування працівників у відпустках без збереження заробітної плати внаслідок відсутності   замовлень на продукцію.

· ПП «ЧІП» - 4033,33 грн  (працівники перебували у відпустці  без збереження заробітної  плати) 

· ТзОВ "3 К" середня зарплата становить  2500,00 грн (працюють неповний робочий день, а саме по 2 год./день). 
· ПП «Аватон» усі працівники перебували у відпустці  без збереження заробітної  плати.
На усіх інших підприємствах середній рівень зарплати вищий, або на рівні  мінімально встановленого розміру заробітної плати.     

    Середньомісячна  заробітна працівників   у розрізі підприємств  показана у таблиці  

	
	За листопад 2019 року
	За листопад 2020 року
	Темп росту, грн.
	Темп прирос ту, %

	ТзОВ "Гербор-Холдінг"
	12774,38
	10267,34
	-2507,04
	-19,6

	ТзОВ "Хлібозавод"
	8165,69
	7708,11
	-457,58
	-5,6

	ТзОВ "ВолодЕкс"/ ТОВ  "Швейна фабрика"*
	8078,92
	5559,78
	-2519,14
	-31,2

	ПП "Скло-Центр"
	14972,22
	12671,28
	-2300,94
	-15,4

	ТОВ "Агросвіт-Волинь"
	5286,93
	5979,52
	692,59
	13,1

	Держлісмисгосп
	12958,28
	13396,69
	438,41
	3,4

	ПП "ЧІП"
	5217,50
	4033,33
	-1184,17
	-22,7

	ПП "БТР-С"
	9941,00
	7230,27
	-2710,73
	-27,3

	ТзОВ "3 К"
	4275,22
	2500,00
	-1775,22
	-41,5

	ТзОВ "Сільгоспенерго"
	5600,00
	5204,00
	-396,00
	-7,1

	ПП "Аватон"
	4835,29
	0,00
	-4835,29
	-100,0

	УВКГ
	6537,84
	8303,36
	1765,52
	27,0

	ПТМ Теплоенерго
	12686,96
	9888,61
	-2798,35
	-22,1

	КП "Полігон"
	8780,36
	9536,76
	756,40
	8,6

	ТзОВ "ЗахідТранс Ліс"
	4937,00
	5000,00
	63,00
	1,3

	ТзОВ "Венгер"
	5314,40
	5763,04
	448,64
	8,4

	Всього
	10485,94
	8741,01
	-1744,93
	-16,6


Бюджетоутворюючими підприємствами, з найбільшою питомою вагою надходжень до загального фонду бюджету міста є: ТзОВ «Гербор-Холдінг» - 4,4 %; ДП КП «Володимир-Волинськтеплоенерго» - 1,0 %; ТзОВ «Володимир-Волинський хлібозавод» - 0,8 %; «Володимир-Волинське лісомисливське господарство»  - 0,7 %.
Інвестиційна діяльність та міжнародне співробітництво.  Для  залучення до співпраці зовнішніх партнерів та з метою формування  привабливого для інвестора іміджу міста та задоволення потреб потенційних інвесторів оновлено двомовний інвестиційний паспорт на українській та англійській мовах. Виготовлено та розміщено на сайті міської ради інвестиційні брошури на англійській, польській та українській  мовах. 
Виготовлено та поширено 2 промо-ролика про місто.
Для того, щоб зацікавити інвесторів в місті створюється спеціальна економічна зона «Індустріальний парк» на території колишніх відстійників цукрового заводу. Проведено топографо-геодизичні роботи земельної ділянки, розроблено детальний план території та проєкт землеустрою про відведення земельної ділянки по вул. Луцькій (район відстійників цукрового заводу) та  затверджено концепцію його розвитку (рішення міської ради від 01.10.2020р. №40/8). Наразі формується перелік документів для подачі в Міністерство економічного розвитку, торгівлі та сільського господарства  для включення його до Реєстру індустріальних парків України.

З метою залучення міжнародної грантової технічної допомоги, створення  позитивного  інвестиційного  іміджу  на  національному  та  міжнародному рівнях, протягом 2020 року виконавчим комітетом міської ради було подано 29 проєктних заявок, підтримано 4 проєкти«Школа організацій з розвитку підприємництва: 2-й компонент «На варті інтересів бізнесу», Готський шлях: спільна історична реконструкція та віртуальна подорож в минуле (Загальна вартість проєкту – 58500 євро.), «Разом задля здоров’я та благополуччя жителів Володимира-Волинського та Цвікау», «Боротьба з пандемією COVID-19», (за 2019 рік підготовлено та подано 18 проєктних заявок, підтримано 3 проєкти: «Залучення волонтера у роботу виконавчого комітету Володимир-Волинської міської ради», «Партнерство сільських та міських громад для створення комплексу профілактично-діагностичних заходів по ранньому виявленню онкологічних захворювань жителів Володимир-Волинського субрегіону», «Князівський шлях до трону». 

По напрямку міжнародне співробітництво місто Володимир-Волинський співпрацює з м. Кентшин (Республіка Польща), м. Грубешів (Республіка Польща), м. Ленчиця (Республіка Польща), м. Цвікау (Німеччина), Гміна Грубешів (Республіка Польща), Кентшинський повіт (Республіка Польща).

Споживчий ринок. Мережа закладів торгівлі в місті представлена 282 непродовольчими та 147 продовольчих магазина, 3 ринками, з яких 1 продовольчий. Мережа закладів громадського харчування представлена 35 закладами  ресторанного господарства.
Мережа закладів побутового обслуговування в місті налічує  68 закладів, в т.ч.: 30 перукарень, 20 станцій технічного обслуговування, 2 майстерні по ремонту годинників, 6 майстерень по ремонту взуття, 6 швейних майстерень, 2 суб’єкта господарювання, що надають послуги екоклінінгу,  1 суб’єкт господарювання по ремонту побутової техніки.

У зв'язку з запровадженням на території карантинних заходів, пов'язаних з COVID-19, протягом 2020 року суб'єктами підприємництва було відкрито лише  магазини «М'яско», «Фруктік», «Пивний магнат плюс», ресторан «Тісто»магазин «Тісто», магазин «Вікна і Двері», два супермаркети «Сім23» та один торгівельний павільйон, (за 2019 рік відкрито магазини з продажу непродовольчих товарів «Камея», «Катрін», «Like», «Є Таке»,  а також приватний кабінет стоматології, перукарня «Кароліна», кафе «Family», кав’ярня «Тут каva»,  торгово-розважальний центр «7 Я», дитячо-розважальний центр «Baby Boom», спортивний зал, супермаркети «Наш Край» та «та «АТБ»).

Доходи населення та ринок праці. З метою реалізації прав і гарантій працівників та недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин з роботодавцями у місті проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед суб’єктів господарської діяльності і найманих працівників щодо переваг легалізованих трудових відносин.

В ході проведених заходів учасників ознайомлено з порядком оформлення трудових відносин між роботодавцями та найманими працівниками, дотриманням чинного законодавства про оплату праці, а також із новими трудовими штрафами за порушення чинного законодавства про працю. 

Протягом 2020 року проведено 33 рейдових обстеження суб’єктів господарської діяльності на ринках міста, у стаціонарних закладах сфери торгівлі, громадського харчування та послуг. Обстежено 386 СГД і виявлено, що до роботи без належного оформлення трудових відносин допущено 68 працівників 47-ма суб’єктами господарювання, а саме:

- 2 працівники (продавці магазинів), що виконували роботу на підставі цивільно-правових договорів, які мали ознаки трудових;

- 63 працівники, які працювали без укладення (оформлення) трудових договорів;

- 3 працівників, з яким укладені трудові договори, але допущені до роботи без повідомлення ДПС.

           Проведено 24 засідання робочої групи, на яких заслухано 232 фізичних особи -підприємці, яких ознайомлено з негативними наслідками нелегальних трудових відносин та з відповідальністю за неоформлених працівників, а також надані рекомендації щодо приведення до норми чисельності працівників відповідно до затверджених режимів роботи об’єктів.

В ході проведеної роботи 42 фізичні особи-підприємці узаконили трудові відносини із 62 найманими працівниками, 4 працівники зареєстрували підприємницьку діяльність, в результаті чого до бюджету  поступило 139 тис.грн.

З метою забезпечення належного контролю за додержанням норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, підвищенням рівня оплати праці і своєчасної виплати заробітної плати  відповідно до розпорядження міського голови у місті діє міжвідомча робоча група з питання забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці, дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати та своєчасної виплати заробітної плати. Основним завданням робочої групи є здійснення моніторингу стану справ щодо своєчасної виплати заробітної плати, підвищення рівня оплати праці, недопущення вирівнювання заробітних плат неквалі-фікованих і високопрофесійних працівників, скорочення працівників та переведення їх на неповний робочий час.

           З початку року проведено 13 засіданнь (в т.ч. 9 в режимі "онлайн") міжвідомчої робочої групи, на яких заслухано керівників підприємств, установ та організацій, які входять до основного кола статистичної звітності, і в яких середня заробітна плата нижча мінімальної (4173,00 грн, а 01.09.2020 року 5000,00 грн). Крім цього, заслухано 352 СГД (юридичні особи та ФОПи), які згідно із даними Володимир-Волинського об’єднаного управління ПФУ та ГУ ДПС у Волинській області найманим працівникам нараховували заробітну плату менше законодавчо встановленого мінімального розміру. Обговорюючи  можливі шляхи вирішення існуючої проблеми, члени робочої групи доручали керівникам підприємств, у яких рівень середньомісячної заробітної плати нижче мінімальної, вжити заходів для повного завантаження працівників, перевірити правильність встановлених посадових окладів та тарифних ставок, а також проводити доплати до мінімальної заробітної плати. 

До накладення заборони на перевірки з початку року проведено 5 інспекційних відвідувань СГД, складено 5 актів і видано 3 приписи про усунення виявлених порушень та недоліків. На підставі акту інспекційного відвідування винесено постанову про накладення штрафу за допущені порушення на суму 12,5 тис.грн. Складено і передано до міського суду два протоколи про притягнення до адміністративної відповідальності. Судом винесено постанови про адміністративне стягнення на загальну суму 1,86 тис.грн. 

Перевірено на відповідність вимогам чинного законодавства та здійснено повідомну реєстрацію 14 колективних договорів та 81 зміни та доповнення до них, які оприлюднені на офіційному веб-сайті Володимир-Волинської міської ради. 

В колективних договорах встановлені посадові оклади, тарифні ставки, умови запровадження та розміри доплат, надбавок, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат. 

Проведено 12 засідань міжвідомчої робочої групи з питання забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці, дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати та своєчасної виплати заробітної плати, на яких заслуховувалися звіти керівників про причини затримки виплати заробітної плати, утворення заборгованості з неї, низького рівня оплати праці, аналізувалась динаміка росту (спаду) боргів, а також планувалися можливі заходи щодо оздоровлення фінансово-економічного стану підприємств та погашення боргів.
Питання своєчасної виплати заробітної плати, дотримання термінів виплати, встановлених у колективних договорах піднімається перед роботодавцями на чергових круглих столах, при реєстрації колективних договорів та змін до них.
З другого півріччя 2020 року росте зарплатний борг працівникам філії "Володимир-Волинська ДЕД", яку фінансує ДП”Волинський облавтодор”. Станом на 1 січня 2021 року 53 працівникам філії не виплачена заробітна плата за жовтень і листопад 2020 року в сумі 436,4 тис.грн. Виконавчим комітетом надіслані листи заступнику голови  облдержадміністрації, голові тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, стипендій та інших соціальних виплат  Троханенку О.В. та директору ДП"Волинський облавтодор" Мадзюку Р.В. з проханням вплинути на вирішення питання погашення заборгованості та подальшої своєчасної виплати заробітної плати працівникам філії "Володимир-Волинська ДЕД"

Середня заробітна плата за 2020 рік в порівнянні з початком року зросла на 856,00 грн. (або 10,5%) і становить 9010,0 грн., що в 1,8 рази вище мінімального рівня 2020 року, передбаченого законодавством (з 01.09.2020 року 5000 грн.).


Суттєво збільшилась у звітному періоді заборгованість із заробітної платипрацівникам філії "Володимир-Волинська ДЕД"на 398,1 тис.грн. або в 11,4 рази.        
ІІІ. Доходи
Бюджет міста Володимира-Волинського на 2020 рік затверджено з урахуванням змін по доходах в сумі 324340013 грн, в тому числі по загальному фонду 303237513 грн. та по спеціальному фонду 21072500 грн. 

Виконання доходної частини загального фонду бюджету за 2020 рік характеризується наступним:
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	Виконано за  2019 рік
	Затверджено  на 2020 рік  з урахуванням змін
	Виконано за  2020рік
	Відхилення за звітний період
	% виконання за звітний період

	
	
	
	
	До                 плану на   2020 рік
	До виконання за  2019 рік
	До                 плану на   2020 рік
	До виконання за 2019 рік

	Податкові надходження
	193621518
	212904600
	218517166
	5612566
	24895648
	102,6
	112,9

	Податок та збір на доходи фізичних осіб
	146480986
	164185200
	166940985
	2755785
	20459999
	101,7
	114,0

	Податок на прибуток підприємств і організацій, що належать до комунальної власності
	447832
	95100
	1812544
	1717444
	1364712
	1905,9
	404,7

	Рентна плата за користування надрами 
	16237
	13500
	26019
	12519
	9782
	192,7
	160,2

	Акцизний податок 
	12168491
	11823700
	13154389
	1330689
	985898
	111,3
	108,1

	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	1659017
	1641200
	1661386
	20186
	2369
	101,2
	100,1

	Плата за землю
	14716606
	14292400
	14778789
	486389
	62183
	103,4
	100,4

	Транспортний податок 
	85394
	85000
	68750
	-16250
	-16644
	80,9
	80,5

	Туристичний збір
	83860
	85800
	43360
	-42440
	-40500
	50,5
	51,7

	Єдиний податок  
	17963095
	20682700
	20030945
	-651755
	2067850
	96,8
	111,5

	Неподаткові надходження
	8775282
	4831700
	4384951
	-446749
	-4390331
	90,8
	50,0

	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств
	23490
	24500
	20148
	-4352
	-3342
	82,2
	 

	Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	1725633
	 
	1094509
	1094509
	-631124
	 
	63,4

	Адміністративні штрафи  та інші санкції 
	336968
	108800
	214163
	105363
	-122805
	196,8
	63,6

	Плата за надання адміністративних послуг
	2600302
	2794700
	1059914
	-1734786
	-1540388
	37,9
	40,8

	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності
	1587760
	1188700
	1450357
	261657
	-137403
	122,0
	91,3

	Державне мито
	163581
	56100
	69771
	13671
	-93810
	124,4
	42,7

	Інші надходження
	2337548
	658900
	476089
	-182811
	-1861459
	72,3
	20,4

	Всього доходів (загальний фонд)
	202396800
	217736300
	222902224
	5165924
	20505424
	102,4
	110,1

	Офіційні трансферти
	208257279
	85531213
	85091300
	-439913
	-123165979
	99,5
	40,9

	Субвенції
	206962979
	84887813
	84447900
	-439913
	-122515079
	99,5
	40,8

	Дотація з місцевого бюджету іншим місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків
	1294300
	643400
	643400
	0
	-650900
	100,0
	49,7

	Разом доходів (загальний фонд)
	410654079
	303267513
	307993523
	4726010
	-102660555
	101,6
	75,0


Уточнений план поступлень до загального фонду бюджету міста за  2020 рік виконано на 101,6%. При плані 303267513 грн до бюджету надійшло 307993523 грн. У порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження зменшились на  102660555 грн або на 25 відсотків за рахунок зменшення надходження до міського бюджету трансфертів з державного бюджету. 

План поступлень по власних доходах виконано на 102,4 відсотки, при плані 217736300 грн надійшло 222902224 грн, понад план отримано  5165924 грн. 
План поступлень офіційних трансфертів  виконано на 99,5%. 

План поступлень по податкових надходженнях виконано на 102,6 відсотків, при плані 212904600 грн до бюджету міста надійшло 218517166 грн, додатково отримано 5612566 грн. На 90,8 % виконано бюджетне призначення по неподаткових надходженнях, при плані 4831700 грн до бюджету отримано 4384951 грн, недоотримано 446749 грн.      

      Найбільше перевиконання планових призначень відмічено по таких податках та платежах:

- по ПДФО понад план отримано 2755785 грн (в т.ч.: по доходах з грошового забезпечення військовослужбовців додатково надійшло 6890942 грн, по доходах у вигляді заробітної плати та інших доходах недоотримано 4135157 грн);

- по податку на прибуток (+ 1717444 грн) за рахунок  сплати податку КП «Володимир-Волинськтеплоенерго» в сумі 293521 грн, та УВКГ в сумі 1399165 грн, які при формуванні бюджету не планувались. Перевиконання планових призначень відмічено по всіх платниках, крім КП «Містопроект», БТ «Роксолана», КП «Речовий ринок»;

 - акцизному податку (+1330689 грн) в т.ч. надходження відрахувань з виробленого в Україні та з ввезеного на митну територію України пального перевиконано на 1163417 грн, надходження від акцизного податку з роздрібної торгівлі підакцизними товарами - на 167272 грн;

-  платі за землю (+486389 грн) у зв"язку із ростом поступлень земельного податку по АТ «Волиньгаз» та АТ «Укртрансгаз». Крім цього ріст відмічено за рахунок поступлень від землекористувачів, які є платниками єдиного податку та проводять діяльність з надання земельних ділянок  та / або нерухомого майна, що знаходиться на таких земельних ділянках в оренду відповідно до Закону України від 16.01.2020 № 466-ІХ;
Також до бюджету надійшло 1094509 грн плати за розміщення тимчасово вільних коштів міського бюджету на депозитному рахунку,  надходження яких не планувалось.

В цей же час найбільше невиконання планових призначень у 2020 році відмічено по:

- платі за надання адміністративних послуг (-1734786 грн). Не виконано плану надходжень по усіх видах адміністративних послуг, проте найбільше недоотримано за оформлення закордонних паспортів через зменшення кількості звернень, у тому числі у зв’язку із вжиттям карантинних заходів ЦНАП. 

- єдиному податку (-651755 грн) за рахунок невиконання надходжень по юридичних особах у зв’язку з вжиттям карантинних заходів.

- інших надходженнях (-182811 грн) за рахунок недоотримання запланованих відрахувань від вартості будівельно - монтажних робіт.

У порівнянні з минулим роком  надходження за власними джерелами зросли на 10,1 відсоток або на 20505424 грн.  

Ріст до минулого року відбувся за рахунок: 

- росту поступлень ПДФО (+20459999 грн, або 14 %), при цьому ріст  із доходів у вигляді заробітної плати склав 6 % або 4737965 грн, з грошового забезпечення військовослужбовців  - 23,6 %, або 15628885 грн; 

- податку на прибуток підприємств комунальної власності (+1364712 грн) в основному за рахунок сплати податку УВКГ в сумі 1399165 грн, яким у 2019 році сплачено 92767 грн; 

- акцизного податку (+985898 грн, або на 8 %) як за рахунок росту акцизного податку з роздрібної торгівлі підакцизними товарами  на 402550 грн,  або на 11,4 % так і відрахувань акцизного податку  з виробленого в Україні та з ввезеного на митну територію України пального (+583348 грн, або на 3 %);

- єдиного податку (+2067850 грн, або 11,5 %) за рахунок росту поступлень з фізичних осіб (+2553734 грн).


В цей же час відмічено зменшення надходжень у порівнянні минулим роком плати за надання адміністративних послуг (-1540389 грн або на 59,2 %) через зменшення кількості звернень на оформлення закордонних паспортів та вжиттям карантинних заходів. На 137403грн, або на 8,7 % зменшились надходження від орендної плати за майно міської комунальної власності та на 1861459 грн, або на 79,6% інші надходження.

План доходів  спеціального фонду виконано на 98,3 % до уточнених річних призначень, при уточненому плані на рік 21072500 грн, надійшло 20716072 грн. 

План поступлень по власних доходах спеціального фонду виконано на 98,9 відсотків, при плані на рік 5782000 грн, надійшло 5716072 грн.
 В тому числі доходи, за рахунок яких формується бюджет розвитку виконано на 122,9 %, при річному плані 1314400 грн. до бюджету міста надійшло 1615781 грн., додатково отримано 301381 грн.

Надходження до фонду охорони навколишнього природного середовища виконано на 129,6 %, при плані 51148 грн  отримано 66263 грн.

 Виконання доходної частини спеціального фонду бюджету за 2020 рік (власні доходи) характеризується наступним:
                                                                                                                                            грн.

	Спеціальний фонд
	Виконано за 2019 рік
	Затверджено на  2020 рік з урахуванням змін
	Виконано за  2020 рік
	Відхилення за звітний період
	% виконання за звітний період

	
	
	
	
	До плану на 2020 р.
	До  виконання за 2019 рік
	До плану на 2020 р.
	До  виконання за 2019 рік

	Екологічний податок
	58261
	51148
	59304
	8156
	1043
	115,9
	101,8

	Інші неподаткові надходження
	5119
	 
	6959
	 
	 
	 
	 

	Власні надходження бюджетних установ
	9252645
	4256452
	3795960
	-460492
	-5456685
	89,2
	41,0

	Надходження від відчуження майна, яке належить  Автономній Республіці Крим та майна, що знаходиться у комунальній власності 
	2631151
	198500
	268731
	70231
	-2362420
	135,4
	10,2

	Надходження від продажу землі
	4146562
	1115900
	1347050
	231150
	-2799512
	120,7
	32,5

	Цільові фонди утворені Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади 
	268195
	160000
	238068
	78068
	-30127
	148,8
	88,8

	Всього доходів             
	16361933
	5782000
	5716072
	-65928
	-10645861
	98,9
	34,9


Заборгованість по платежах до загального фонду бюджету міста станом на 01.01.2021 становить 11928,9 тис. грн. 


Заборгованість у розрізі податків та платежів :

- податок з доходів фізичних осіб – 297,3 тис. грн;

- акцизний податок –556,6 тис. грн;

- земельний податок та орендна плата за землю – 9986,1 тис. грн; 

- податок на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки – 262,0 тис. грн;

- транспортний податок– 8,3 тис. грн;

- єдиний податок – 548,1 тис. грн;

 - адмінштрафи – 260,1 тис. грн;

       Найбільшими боржниками до міського бюджету є:

- Володимир-Волинський КЕВ – 3398,2 тис. грн (земельний податок);

- ПАТ «Володимир-Волинський КМП» - 2652,6 тис. грн (земельний податок) та 20,7 тис. грн (податок на нерухоме майно).

- ПП «ПРОМ ОІЛ ТРЕЙД» - 453,1 тис. грн (акцизний податок).

- ТОВ «ВБК» - 450,2 тис. грн (орендна плата за землю).

- Філія Володимир-Волинська ДЕД – 122,8 тис. грн (ПДФО). Загальна сума боргу 204,7 тис. грн.

IV. Видатки та заборгованість
Бюджетом міста Володимира-Волинського на 2020 рік, згідно рішення  міської ради „Про міський бюджет на 2020 рік” від 20.12.2019р. № 36/2 затверджено:

- видатки в сумі 291572520 грн, в тому числі по загальному фонду 235443232 грн, спеціальному - 56129288  грн;

- надання кредиту із загального фонду в сумі 484000 грн.

Протягом 2020 року проведено збільшення  витратної частини бюджету міста  на загальну суму – 53349652,19 грн, в тому числі по загальному фонду на 22712546,44 грн та спеціальному – 30637105,75  грн.

Уточнені планові призначення видаткової частини загального фонду на 2020 рік становлять  258155778,44 грн, виконано – 245166329,98 грн, або 95,0 відсотків до плану. В порівнянні з минулим роком проведено на 104256533 грн видатків менше, або на 29,8 відсотків.
Значне зменшення видатків відбулось по:

- соціальному захисту та соціальному забезпеченню на суму 87751647 грн (або на 89,3% менше), внаслідок фінансування державних програм соціального захисту населення безпосередньо з державного бюджету (у 2019 році видатки проводились з міського бюджету за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету);

- охороні здоров’я на суму 37346547 грн (або на 59,3% менше), внаслідок того що у 2020 році заклади, що надають первинну медичну допомогу та починаючи з 01.04.2020 року заклади, що надають вторинну медичну допомогу отримували оплату за надання медичних послуг за програмою медичних гарантій з державного бюджету за договорами з Національною службою здоров’я; 
- реверсній дотації на суму 4038600 грн (або на 80,8%).

А також у 2020 році не надавались субвенції іншим бюджетам, на що у 2019 році було спрямовано 710373 грн.

Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.01.2021 року складає  136928,77 грн., що на 13787654,90 грн. менше від початку року і рахується по програмах соціального захисту населення (пільгове перевезення окремих категорій населення), що були не дофінансовані у 2015 році за рахунок субвенцій з Державного бюджету. По видатках бюджетних установ, що фінансуються за рахунок коштів міського бюджету кредиторська заборгованість на звітну дату відсутня
Дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.01.2021 року становить 16780,19 грн (менше від початку року на 26056,37 грн.) і виникла внаслідок проведення підписки періодичних видань у бюджетних установах.
Видаткова частина спеціального фонду бюджету міста за  2020 рік виконана в сумі 76196699,41 грн, або на 86,4 відсотків від уточнених кошторисних призначень на 2020 рік. В порівнянні з минулим роком проведено на 238099 грн видатків більше, або на 0,3 відсотки. 
Кредиторська заборгованість по видатках спеціального фонду станом на 01.01.2021 року відсутня. 

Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.01.2021 року рахується в сумі 4821,52 грн., що менше від початку  року на 3381,72 грн. і яка виникла внаслідок проведення підписки періодичних видань.

КПКВК 0100 «Державне управління»


Виконання по органах місцевого самоврядування (КПКВК 0100) за 2020 рік по загальному фонду склало 92,2 % від уточнених призначень на звітний період, що в сумарному виразі становить 35145212 грн (більше відповідного періоду  минулого року на 8238021 грн, або на 30,6 %). На заробітну плату з нарахуваннями використано 31236753 грн (88,9 % від загальних видатків), оплату енергоносіїв - 651678 грн (1,9 %), інші поточні видатки – 3256781 грн (9,2 %).

     З бюджету розвитку за 2020 рік проведено капітальні видатки в сумі 38698 грн на придбання комп’ютерної техніки для відділів виконавчого комітету.
КПКВК 1000 «Освіта»

Виконання видатків на освіту (КПКВК 1000) по загальному фонду за 2020 рік становить 138371889 грн,  або  96% від уточнених планових призначень на звітний період  і на 13,1%  (на 16034973 грн) більше від виконання відповідних видатків  минулого року. 
Видатки  проведено за рахунок коштів:

- міського бюджету –  73212099 грн;

- освітньої субвенції – 61142276 грн;

- субвенції на підтримку осіб з особливими освітніми потребам – 532027грн;

- інших місцевих бюджетів -2305517 грн;

- субвенції з місцевого бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»- 1179970 грн.

З загальної суми видатків на освіту 84,8% становлять видатки на оплату праці з нарахуваннями, або 117326701грн, що більше від видатків минулого року на 18101118 грн, 4,3%  - оплату спожитих енергоносіїв, або  6025498грн, що менше  минулого року на 1020250 грн, 2,5% - харчування, або 3424233 грн, що менше  минулого року на 1438854 грн, 8,4% - інші поточні видатки, або 11595457грн, що більше  минулого року на  392959 грн. 

Вартість харчування дітей у закладах дошкільної освіти на 1 діто-день становила:  

 - 25,00 гр., що більше на 4,00 грн відповідного періоду минулого року (7,50 грн за рахунок бюджету, що більше на 1,00 грн минулого року)  для дітей віком від 2 до 3 років;                       

            - 34,00 грн, що більше на 4,00 грн відповідного періоду минулого року (10,00 грн за рахунок бюджету, що більше на 1,00 грн минулого року) для дітей віком від 3 до 6 років. 

Вартість одноразового харчування у загальноосвітніх школах становила: 

- 7,00 грн для учнів 1-4 класів, що більше на 1,00 грн минулого року;

- 15,00 грн для дітей пільгових категорій, що більше на 3,00 грн минулого року. 

З загальних видатків на освіту використано на :

- надання дошкільної освіти КПКВК 1010 (5 установ) – 33305217 грн ( в т.ч. за рахунок міського бюджету – 32982429 грн, субвенції на підтримку осіб з особливими освітніми потребами - 104373 грн, іншої субвенції від ОТГ- 218415грн), або 94 % до уточненого плану  і більше  минулого року на 3390305грн;

- надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами КПКВК 1020 (5установ) – 80413869 грн (в тому числі за рахунок  міського бюджету – 17993725 грн, освітньої субвенції – 59914082 грн, субвенції на підтримку осіб з особливими освітніми потребами – 427654 грн, субвенції з місцевого бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»- 1179970 грн, іншої субвенції від ОТГ- 898438 грн), або 96,7% до уточненого плану і більше  минулого року на 9453312 грн;

- надання позашкільної освіти КПКВК 1090 (1 установа) – 6511378 грн (в тому числі за рахунок міського бюджету – 6500950 грн, іншої субвенції від ОТГ- 10428 грн), або 98,2 % до уточненого плану, більше минулого року на  821365 грн;

- надання спеціальної освіти школами естетичного виховання КПКВК 1100 (2 установи)- 10628537грн (в тому числі  за рахунок міського бюджету - 9588854грн, іншої субвенції від ОТГ- 1039683грн), або 97,9% до уточненого плану, більше  минулого року на 1621940 грн;

- методичне забезпечення діяльності навчальних закладів КПКВК 1150 (1 установа) – 1713014 грн, або  96,8% до уточненого плану, більше минулого року на 45378грн;

- забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти КПКВК 1161 (2 установи: централізована бухгалтерія, міжшкільний навчально-виробничий комбінат) – 3298131 грн в тому числі за рахунок міського бюджету – 3274578 грн, іншої субвенції від ОТГ на МНВК -23553 грн), або 97,9 % до уточненого плану, більше минулого року на  714222грн;

- забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів КПКВК 1170 (1 установа)- 2140968 грн в тому числі за рахунок міського бюджету -797775 грн., освітньої субвенції -1228194 грн, іншої субвенції від ОТГ- 114999 грн), або 88,5 % до уточненого плану, більше минулого року на  116082 грн;

- інші програми та заходи у сфері освіти – 360774 грн., або 67,7% до уточненого плану, менше минулого року на 127631 грн., з них: на стипендії міського голови 16 учням і 4 студентам - 61200 грн., допомога дитині сироті, яка досягла 18 річного віку - 14480 грн, допомога 10 дітям-сиротам випускникам - 8400 грн, перевезення дітей пільгової категорії на новорічну ялинку - 1800 грн, страхування дітей пільгової категорії – 1800 грн, підвіз учнів до шкіл - 13167 грн, підвіз учнів до пунктів ЗНО - 13400грн,  участь у фестивалях, конкурсах та спортивних іграх - 15520 грн, нагородження переможців олімпіад, конкурсів, турнірів, спорт змагань та педагогічних працівників за підсумками 2019-2020 навчального року (79 учнів, 53 педагога, 6 команд) - 65675 грн, шкільна форма дітям-сиротам (65 дітей) - 58500 грн, конкурс «Учитель року» (9 чоловік) - 6832грн, «Успішний педагог» - 100000 грн.

З бюджету розвитку (спеціальний фонд) за  2020 рік проведено капітальні видатки в загальній сумі 6190082 грн, що на 4835714 грн менше минулого року і використано на:

 придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 1308835грн, з них: 

- 203712 грн – обладнання та техніка для закладів дошкільної освіти;

- 923266 грн – інтерактивне, мультимедійне обладнання, засоби навчання, комп’ютерна техніка, меблі для початкових класів, обладнання та техніка для інклюзивних класів  загальноосвітніх навчальних закладів;

- 12000 грн – комп’ютер для методичного кабінету;

- 10477 грн – ноутбук для централізованої бухгалтерії;

- 133680 грн – придбання та встановлення дитячого майданчика для дітей з ОФВ для інклюзивно-ресурсного центру;

- 25700 грн – придбання музичних інструментів для дитячої музичної школи

 капітальні  ремонти – 4881247грн , з них:

- 1255830 грн  – на ремонт даху з ПКД будівлі ЗДО №1 «Дзвіночок»;

- 1434631 грн – ремонт прибудинкової території ЗДО №2 «Казка»;

- 2081173 грн.– утеплення фасаду ЗДО №8 «Вишиванка»;

- 50039 грн – виготовлення ПКД, експертиза на капремонт даху НВК «ЗОШ №3- ліцей»;

- 46400 грн – виготовлення ПКД на підсилення несучих конструкцій будівлі ЗОШ №5;

- 13174 грн – виготовлення ПКД на капремонт з влаштуванням гідроізоляції підвального приміщення дитячої художньої школи

КПКВК 2000 «Охорона здоров’я»

Виконання по охороні здоров’я (КПКВК 2000) за 2020 рік по загальному фонду становить 25632683 грн (з них: 12791697 грн за рахунок медичної субвенції з державного бюджету, 599712 грн – за рахунок додаткової дотації з Володимир-Волинського районного бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків на утримання закладів охорони здоров`я (для оплати спожитих енергоносіїв установами охорони здоров’я району), 1380900 грн – за рахунок субвенції з держаного бюджету на підтримку закладів та заходів охорони здоров’я (на лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет), 10860374 грн - за рахунок коштів місцевих бюджетів (в т.ч. переданих з інших місцевих бюджетів в сумі 776910 грн.)), або 98,9 % від уточнених призначень на звітний період та на 37346547 грн, або 59,3 % менше видатків за звітний період минулого року, внаслідок того що у 2020 році заклади, що надають первинну медичну допомогу та починаючи з 01.04.2020 року заклади, що надають вторинну медичну допомогу отримували оплату за надання медичних послуг за програмою медичних гарантій з державного бюджету за договорами з Національною службою здоров’я.
З загальної суми видатків використано на:

КПКВК 2010 «Багатопрофільну стаціонарну медичну допомогу населенню» –20920661 грн, або 98,9 % до плану за звітний період та на 35938055 грн, або 63,2 % менше від виконання відповідного періоду минулого року. Видатки проводилися за рахунок коштів:

· міського бюджету в сумі 8422447 грн (97,7 %), з яких використано: на оплату праці з нарахуваннями (премія медпрацівникам) - 698523 грн, або 8,3 %, на оплату спожитих енергоносіїв - 4767074 грн, або 56,6 %, медикаменти – 1497416 грн, або 17,8% (витратні матеріали для гемодіалізу - 344084 грн., медикаменти та деззасоби – 1153332 грн.), харчування – 2034 грн та на інші поточні видатки - 1457400 грн, або 17,3% (земельний податок – 89579 грн, поточний ремонт службових приміщень під житло молодим спеціалістам-лікарям та інтернам – 299976 грн, поточний ремонт відділення (гемодіалізу) в ТМО – 179454 грн, придбання металопластикових вікон (34 одиниці) – 199240 грн, придбання господарських та будівельних матеріалів для проведення ремонтів – 461390 грн, перевезення медичних працівників – 178264 грн та гідровипробування системи опалення – 49497 грн, );

· медичної субвенції з державного бюджету в сумі 11781898 грн (65,3 %), з яких використано на оплату праці з нарахуваннями - 10834801 грн, або 91,9 %, медикаменти – 206220 грн, або 1,8 %, харчування – 212323 грн, або 1,8 %, поточні трансферти населенню (пільгові пенсії) – 43617 грн, або 0,4 %, та на інші поточні видатки - 484937 грн, або 4,1 %; 
· додаткової дотації з Володимир-Волинського районного бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків на утримання закладів охорони здоров`я в сумі 153906 грн (96,2 %), які використано на оплату за спожиті енергоносії;
· субвенції з інших бюджетів (кошти ОТГ) в сумі 562410 грн (94,7 %), з яких використано на медикаменти – 305999 грн, або 54,4 % (медикаменти та деззасоби) та на інші поточні видатки - 256411 грн, або 45,6 % (перевезення медичних працівників – 189691 грн, 5316 грн - запчастини до санітарного автомобіля Устилуг та влаштування системи пожежної сигналізації та її послуги - 61404 грн).
КПКВК 2100 «Стоматологічну допомогу населенню» – 1257266 грн, або 99,3 % до плану на звітний період та на 1629777 грн або 56,5 % менше від виконання відповідного періоду минулого року. Видатки проводилися за рахунок коштів:

· міського бюджету в сумі 543567 грн (98,4 %), з яких використано на оплату спожитих енергоносіїв - 151863 грн, або 27,9 %, медикаменти – 19985 грн, або 3,7 % та інші поточні видатки - 371719 грн, або 68,4 % (земельний податок – 2735 грн, поточний ремонт системи водовідведення – 149969 грн, поточний ремонт І поверху, напівпідвального приміщення – 199000 грн та комплектуючі до комп’ютера – 20015 грн);

· медичної субвенції з державного бюджету в сумі 713699 грн (61,2 %), з яких використано: на заробітну плату з нарахуваннями становить 673562 грн, або 94,4 %, на медикаменти – 38858 грн, або 5,4 % та інше - 1279 грн, або 0,2 %.

КПКВК 2111 «Первинну медичну допомогу населенню, що надається центрами первинної медичної (медико-санітарної) допомоги» – 1263268 грн, або 97 % до плану на звітний період та на 339750 грн або 36,8 % більше від виконання відповідного періоду минулого року. Видатки проводилися за рахунок коштів:

· міського бюджету в сумі 817462 грн (99,8 %), з яких використано на оплату спожитих енергоносіїв - 382024 грн, або 46,7 %, медикаменти (придбання підгузків та калоприймачів) – 96383 грн, або 11,8 % та інші поточні видатки 339055 грн, або 41,5 % (послуги за виготовлення проєкту по вул. Луцькій,230 під Володимир-Волинську амбулаторію загальної практики сімейної медицини №2);

· додаткової дотації з Володимир-Волинського районного бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків на утримання закладів охорони здоров`я в сумі 445806 грн (92,2 %), які використано на оплату за спожиті енергоносії.
КПКВК 2144 «Централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет» – 1991496 грн, або 81,9 % до плану на звітний період та на 272416 грн або 15,8 % менше від виконання відповідного періоду минулого року, з яких видатки проводилися за рахунок коштів:

· міського бюджету в сумі 99996 грн (майже 100 %);

· медичної субвенції з державного бюджету в сумі 296100 грн, або 29%;

· субвенції з держаного бюджету на підтримку закладів та заходів охорони здоров’я (на лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет) в сумі 1380900 грн, або 100 %;
· субвенції з інших бюджетів (кошти ОТГ) в сумі 214500 грн, або 100%.
КПКВК 2152 «Інші програми та заходи у сфері охорони здоров’я» – 199992 грн, або 100 % (фінансова підтримка молодих спеціалістів – лікарів).
З бюджету розвитку за 2020 рік проведено капітальні видатки в загальній сумі 17951262 грн і використано на: 

· Придбання медичного обладнання в сумі 9044057 грн, а саме: придбання відеогастроскопа – 2296000 грн, кардіомоніторів – 279906 грн, дозаторів ліків – 117500 грн, кисневих концентраторів – 520000 грн., генератор кисню - 2380086 грн, аналізатор критичних станів – 298000 грн, електрокардіографи - 99065 грн, електрохірургічний апарат - 348500 грн, ШВЛ – 855000 грн (в т.ч. 595000 грн ШВЛ для новонароджених в пологове відділення) та придбання медичного обладнання для забезпечення подачею кисню ліжкового фонду – 1850000 грн;

· Капітальні видатки (реконструкція) будівлі торгового центру по вул. Луцькій,230 під Володимир-Волинську амбулаторію загальної практики сімейної медицини №2 – 4314438 грн;

· Капітальний ремонт покрівлі корпусу №1 (головний) - 2654920 грн;

· Капітальний ремонт приймального відділення КП «Володимир-Волинського ТМО» – 184201 грн;

· Капітальний ремонт службового входу корпусу №1 по вул. Павлова, 20 в сумі 97441 грн;

· Капітальний ремонт ліфта в корпусі №1 КП «Володимир-Волинського ТМО» – 1656205 грн.

Крім того, з резервного фонду по КПКВК 8110 «Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха» були виділені поточні видатки в сумі 429464 грн на медикаменти, медичні товари, тести, деззасоби та капітальні видатки (бюджет розвитку) в сумі 730654 грн, які спрямовані на придбання двох апаратів штучної вентиляції легень.
КПКВК 3000 «Соціальний захист та соціальне забезпечення»
За 2020 рік видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення населення (КПКВК 3000) по загальному фонду становлять 10463766 грн, або 94,8% до планових призначень на звітний період і на 89,3% менше (на 87751647 грн) до виконання відповідного періоду минулого року. Зменшення видатків відбулося внаслідок фінансування державних програм соціального захисту населення безпосередньо з державного бюджету (у 2019 році видатки проводились з міського бюджету за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету). 
З загальної суми видатків на соціальний захист та соціальне забезпечення населення використано:

за рахунок субвенцій з обласного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію державних програм по:

- КПКВК 3050, 3090 та 3170 на окремі видатки соціального захисту населення, зокрема надання пільг та допомог окремим категоріям громадян – 181173 грн, або 96,6% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 373353 грн, або на 67,3% (зменшення відбулося внаслідок того, що за звітний період 2019 року була надана допомога сім’ї загиблого в АТО в сумі 100000 грн.);

за рахунок загального фонду міського бюджету на утримання бюджетних установ та реалізацію міських програм по:

- КПКВК 3030 «Надання пільг з оплати послуг зв’язку, … та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян» - 583400 грн або на 72,3% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 390742 грн або на 40,1% (зменшення відбулося внаслідок проведення протиепідемічних заходів);

- КПКВК 3100 «Надання соціальних та реабілітаційних послуг громадянам похилого віку, особам з інвалідністю…» - 6244417 грн (на утримання територіального центру обслуговування одиноких непрацездатних громадян та реабілітаційного центру для дітей з інвалідністю), або на 99,6% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року більше на 1234657 грн, або на 24,6%. У загальній сумі видатків заробітна плата з нарахуваннями становить 5750109 грн, або 92,1%, на оплату спожитих енергоносіїв використано - 149948 грн, або 2,4%, на медикаменти та перев’язувальні матеріали – 9210 грн, або 0,1%, на харчування – 229643 грн, або 3,7% та інші видатки – 105507 грн, або 1,7%;

- КПКВК 3110, 3130, 3140 на проведення заходів у справах неповнолітніх, сім’ї і молоді – 245421 грн, або 84,3% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 134215 грн, або на 35,4% (зменшення відбулося внаслідок заборони масових заходів у зв’язку з карантином);

- КПКВК 3120 «Здійснення соціальної роботи з вразливими категоріями населення» – 453444 грн (на утримання та проведення заходів центру соціальної служби для сім’ї, дітей та молоді), або 91,5% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року більше на 65208 грн, або на 16,8%. У загальній сумі видатків заробітна плата з нарахуваннями становить 393298 грн, або 86,7%, на оплату спожитих енергоносіїв використано 8472 грн, або 1,9% та інші видатки – 51674 грн, або 11,4%;
- КПКВК 3160 «Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю…, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги» – 417970 грн, або 99,6% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 38093 грн, або на 8,4% внаслідок зменшення кількості отримувачів;

- КПКВК 3190 «Соціальний захист ветеранів війни та праці» – 45609 грн, або 97,9% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 3001 грн., або на 6,2%. З загальної суми видатків спрямовано на 9 громадських організацій, а саме:

- міська районна рада ветеранів війни та праці – 7610 грн або 100% до річного плану;

- міська добровільна організація «Спілка Чорнобиль» – 4500 грн або 100% до річного плану;

- міжрайонна територіальна первинна організація УТОС – 4500 грн або 100% до річного плану;

- Володимир-Волинська організація ветеранів Афганістану – 4500 грн або 100% до річного плану;

- міська організація інвалідів – 5000 грн або 100% до річного плану;

- товариство «Холмщина» - 5000 грн або 100 % до річного плану;

- громадська організація соціальної та психологічної реабілітації підлітків та молоді інвалідів «Берег надії» – 5999 грн або майже 100% до річного плану;

- територіальна організація УТОГ – 4500 грн або 100% до річного плану;

- міська добровільна організація Захисник – 4000 грн або 100% до річного плану.

- КПКВК 3242 «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення» – 2292333 грн, або 91,1% до плану, в порівнянні з відповідним періодом минулого року більше на 869138 грн, або на 61,1%. З загальної суми видатків спрямовано на:

- надання пільг на ЖКП членам сімей загиблих військовослужбовців – учасників АТО – 115757 грн, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 15186 грн, або на 11,6% (зменшення відбулось внаслідок зменшення тарифів на енергоносії);

- пільгове зубопротезування окремих категорій населення міста – 135000 грн нарівні відповідного періоду минулим роком;

- надання одноразової грошової допомоги жителям міста – 1803700 грн, в порівнянні з відповідним періодом минулого року більше на 1108700 грн., або у 2,6 рази, в тому числі – 1000000 грн надання фінансової підтримки онкохворим дітям та дітям з тяжкими захворюваннями;

- надання щомісячної грошової допомоги воякам ОУН УПА та родинам військовослужбовців, загиблих (пропавши безвісти) в Афганістані – 18573 грн в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 7771 грн., або на 29,5%. (зменшення відбулось внаслідок зменшення кількості отримувачів);

- надання матеріальних допомог до свят – 103203 грн в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 6943 грн, або на 7,2% (зменшення відбулось внаслідок карантинних заходів);

- надання матеріальної допомоги сім’ям загиблих в АТО на вирішення невідкладних матеріально-побутових проблем – 90000 грн нарівні відповідного періоду минулого року;

- допомоги на поховання – 42704 грн, в порівнянні з відповідним періодом минулого року менше на 7205 грн, або на 20,3%.
КПКВК 4000 «Культура і мистецтво»
За 2020 рік видатки загального фонду по галузі культура і мистецтво (КПКВК 4000) становлять 4780752 грн, або 90,9 % до планових призначень і на 3,2 % більше (на 134724 грн) до виконання відповідного періоду минулого року. 
Основну, енергоносії 335882 грн, або 7,7 %, інші поточні 862167 грн, або 19,8 %.

Із загальних видаткі питому вагу у видатках складає заробітна плата з нарахуваннями 3149577 грн, або  72,4 %в на культуру і мистецтво використано на:

- бібліотеки (КПКВК 4030) – 1377540 грн, або 89,6 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком більше на 165354 грн, або на 13,6 %;

- історичний музей (КПКВК 4040)  – 1034955 грн, або 90,7 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком менше на  257235 грн, або на 19,9 % внаслідок зменшення тарифів на енергоносії;

- культурно – мистецький центр (КПКВК 4060) – 1205574 грн, або 95,8 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком  більше на  104736 грн, або на 9,5 %;

- централізовану бухгалтерію (КПКВК 4081) – 555781 грн, або 99,0 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком більше на 78686 грн, або на 16,5 %;

- на реалізацію міської програми розвитку та підтримки галузі культури і мистецтва у місті (КПКВК 4082)  – 173776 грн, або 61,8 %  до планових призначень в порівняні з минулим роком більше на 43183 грн, або на 33,1 %, а також за даним кодом проведено видатки на реалізацію громадського бюджету «Літня школа мистецтв» в сумі 15719 грн. 

Крім того, на реалізацію міської програми розвитку туризму  в місті (КПКВК 7622) використано 88724 грн, або 40,2 %  до планових призначень в порівняні з минулим роком менше на 104989 грн, або 45,8 % внаслідок карантинних заходів.
З бюджету розвитку за 2020 рік виконано капітальних  видатків в сумі  68873 грн на поповнення бібліотечного фонду для бібліотек.

Крім того по видатках на проектування, реставрацію та охорону пам’яток архітектури (КПКВК 7340) використано в сумі 1634878 грн з них на:

1494888 грн - реставрацію пам’ятки архітектури місцевого значення будівлі історичного музею;

139990 грн – реставрація центральних сходів зі встановленням пандуса для людей з обмеженими можливостями у культурно-мистецькому центрі.
КПКВК 5000 «Фізична культура і спорт»
За 2020 рік видатки загального фонду на фізичну культуру і спорт (КПКВК 5000) становлять 8238593 грн, або на 94,7 % до планових призначень і на 15,8 % (більше 1125442 грн) до виконання відповідного періоду минулого року. 

Основну питому вагу у видатках складає заробітна плата з нарахуваннями 6342729 грн, або 77,0 %, енергоносії 835078 грн, або 10,1 %, інші поточні 1060786 грн, або 12,9 %.

Із загальних видатків на фізичну культуру і спорт використано на:

- проведення навчально – тренувальних зборів та змагань (КПКВК 5011) – 290252 грн, або 75,2 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком менше на  48096 грн, або у 14,2% внаслідок карантинних заходів;

- дитячу – юнацьку спортивну школу (КПКВК 5031) – 4592247 грн, або 99,5 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком більше на 1297038 грн, або на 39,4 %.

- МЦФЗН «Спорт для всіх» (КПКВК 5061) – 3356094 грн, або 90,8 % до планових призначень, в порівняні з минулим роком менше на  123500 грн, або на 3,5 % внаслідок зменшення тарифів на енергоносії.

З бюджету розвитку за 2020 рік виконано капітальних  видатків в загальній сумі  541109 грн, з них на:

-  придбання спортивного інвентарю для ДЮСШ – 27664 грн;

- придбання газонокосарки для ДЮСШ - 9547 грн;

- капітальний ремонт майданчика з синтетичним покриттям для МЦФЗН «Спорт для всіх» - 468898 грн;

- утеплення даху плавального басейну для МЦФЗН «Спорт для всіх» - 35000 грн.
КПКВК 6000 «Житлово-комунальне господарство»
За 2020 рік видатки загального фонду бюджету міста на житлово-комунальне господарство (КПКВК 6000)  становлять 18820334 грн, або 91,9 % до планових призначень на звітний період, що менше на 7,6 %, або на 1556886 грн до відповідного періоду минулого року та спрямовані на:

- експлуатацію та технічне обслуговування житлового фонду (КПКВК 6011) – 9995 грн,  або 100 % до уточнених планових призначень за звітний період на придбання матеріалів для поточного ремонту дитячих майданчиків. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 1410152 грн., або 38,2% менше.

- забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства (КПКВК 6013) – 1660749 грн,  або 99,4 % до уточнених планових призначень за звітний період для отримання спеціального дозволу на користування надрами та сплати податку на прибуток, пені і штрафних санкцій УВКГ. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 1323434 грн., або майже у 5 разів більше.

- забезпечення функціонування підприємств, установ та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні послуги (КПКВК 6020) – 698220 грн, або 99,8 % до уточнених планових призначень за звітний період, що на 31521 грн., або 4,7% більше до відповідного періоду минулого року. Дані видатки спрямовані на утримання КО «Ритуальна служба». 

- організацію благоустрою населених пунктів (КПКВК 6030) – 16283395 грн, або 92,2 % до уточнених планових призначень за звітний період, з них 39513 грн на реалізацію громадських проєктів "Світло історії! Встановлення прожекторів для підсвітки фасаду костелу Йоакима і Анни" та «Красивому місту-красивий парк». У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 2939988 грн., або 15,3% менше.

- витрати, пов’язані з наданням та обслуговуванням пільгових довгострокових кредитів (КПКВК 6084) – 29040 грн, або 100,0 % до уточнених планових призначень за звітний період, що на 2640 грн, або 10,0% більше до відповідного періоду минулого року.

- іншу діяльність у сфері житлово-комунального господарства (КПКВК 6090) – 138935 грн, для відшкодування відсотків банку за отриманими кредитами, які надавались ОСББ на заходи з енергозбереження. У відповідному періоді минулого року дані видатки не проводились.

На житлово-комунальне господарство із спеціального фонду (бюджету розвитку) використано 14473481 грн, або 93,1 % до уточнених планових призначень за звітний період (у порівнянні з відповідним періодом минулого року використано на 2846853 грн, або на 16,4 % менше), в т.ч. на : 

- капітальний ремонт житлового фонду  (КПКВК 6011) - 2276872 грн;

- придбання комплекту сталевих труб в оболонці (КПКВК 6012) – 520330 грн;

- придбання запірної арматури для управління водопровідно-каналізаційного господарства та капітальний ремонт водопроводу по вул. Ковельській (КПКВК 6013) - 1320881 грн;

- капітальний ремонт внутрішніх систем водопостачання з встановленням вузла комерційного обліку холодної води та теплового вводу до житлових будинків з встановленням вузла обліку теплової енергії (КПКВК 6016) - 3198002 грн;

   - капітальний ремонт заїзду до житлових будинків, пішохідних доріжок, придбання монтаж та пусконалагодження системи відео нагляду,  ремонт 3 дитячих майданчиків та придбання 1 дитячого майданчика, громадські проєкти «Твій простір», «Затишний двір», «Встановлення лавок у парку ім. Ю. Гагаріна», «Спортивний майданчик Siti СПОРТ», придбання лавок та світлової вивіски, виготовлення ПКД (КПКВК 6030) - 5736839 грн; 

   - придбання житла молодим спеціалістам - медикам (КПКВК 6082) – 1420556 грн.

7000  «Економічна діяльність»   
По КПКВК 7000 «Економічна діяльність» по загальному фонду використані кошти за 2020 рік в загальній сумі 975974 грн, або на 61,7 % до плану за звітний період та більше видатків минулого року на  441335 грн, або на 82,5%.

Дані видатки використані на:

- здійснення  заходів із землеустрою (КПКВК 7130)  - 85924 грн, або 22,4 % до уточнених планових призначень за звітний період та спрямовані на виготовлення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки для створення індустріального парку. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 59689 грн., або майже у 3 р. більше; 

- розроблення схем планування та забудови територій (КПКВК 7350)  - 434806 грн, або 99,8 % до уточнених планових призначень за звітний період та спрямовані на розробку схем санітарної очистки міста та топогеодезичну зйомку магістралей інженерних мереж. У відповідному періоді минулого року дані видатки не проводились;

- сприяння розвитку малого та середнього підприємництва (КПКВК 7610) – 366520 грн, або 82,7 % до уточнених планових призначень за звітний період та спрямовані на утримання Бізнес-центру та проведення видатків на висвітлення регуляторних актів в пресі, згідно міської Програми сприяння розвитку малого і середнього підприємництва у місті. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 51828 грн., або на 16,5% більше;

- реалізація міської програми розвитку туризму  в місті (КПКВК 7622) – 88724 грн, або 40,2 % до уточнених планових призначень за звітний період. У порівнянні з відповідним періодом минулого року використано коштів на 104989 грн, або на 45,8 % менше.
З бюджету розвитку (спеціальний фонд) використані кошти на:

- проектування, реставрацію та охорону пам'яток архітектури (КПКВК 7340) - 1634878 грн, або 93,0 % до уточнених планових призначень для реставрації пам’ятки архітектури місцевого значення будівлі історичного музею та реставрацію центральних сходів КМЦ зі встановленням пандуса. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 165426 грн., або на 11,3% більше;

- утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури (КПКВК 7461) - 7395621 грн,  або 52,5 % до планових призначень за звітний період. У порівнянні з відповідним періодом минулого року на ремонт доріг використано коштів на 582522 грн, або на 44,1 % менше;

- внески до статутного капіталу суб’єктів господарювання (КПКВК 7670) – 8144433 грн, або на 99,9 % до планових призначень за звітний період (у порівнянні з відповідним періодом минулого року використано коштів на 4509179 грн, або у 1,2 рази більше) і спрямовано на придбання:

· автомобіля-сомосвала для КП «Володимир-Волинськтеплоенерго» та будівництво модульної твердопаливної котельні по вул.. Старицького, 12К - 3700433 грн;

· контейнеровоза для КП «Полігон» - 1710000 грн;

· каналопромивного комплексу гідродинамічної установки ROM, лічильника та акустичної пошукової апаратури для КП «Управління водопровідно-каналізаційного господарства» - 2734000 грн.
Зі спеціального фонду видатки становлять 15191713 грн, або 99,9 % до уточнених планових призначень за звітний період, з них:

- на утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок субвенції з  державного бюджету (КПВК 7462) – 15000000 грн, або 100,0 % до уточнених планових призначень за звітний період. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 13633124 грн, або майже у 10 разів більше;

- на виконання заходів за рахунок цільових фондів (КПВК 7691) – 191713 грн, або 91,7 % до уточнених планових призначень за звітний період. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 42688 грн, або на 18,2 % менше.
8000 «Інша діяльність» 
По КПКВК 8000 «Інша діяльність» по загальному фонду використані кошти в загальній сумі 2212353 грн, або 96,0 %  від уточнених призначень на звітний період та більше до відповідних видатків минулого року на 1173025 грн, або більше ніж у 2,1 рази.  На збільшення видатків вплинуло використання коштів резервного фонду на запобігання виникненню та поширенню, локалізацію та ліквідацію коронавірусної хвороби (COVID -19), у 2019 році кошти резервного фонду не використовувались.   

З загальної суми використано на:

· утримання муніципальної варти (КПКВК 8210) – 852205 грн, або  95,4 % від уточнених призначень на звітний період та більше до відповідних видатків минулого року на 93729 грн, або 12,4 %. З загальної суми використано на оплату праці з нарахуваннями –  813040 грн (95,4 % від загальних видатків), оплату спожитих енергоносіїв – 8044 грн (0,9 %), інші видатки – 31121 грн (3,7 %);
· заходи та роботи з мобілізаційної підготовки (КПКВК 8220) – 14000грн, або 28 % до плану за звітний період та менше до відповідних видатків минулого року на  19450 грн, або на 58,2 %. Кошти спрямовані відповідно до міської програми матеріально – технічного забезпечення військових частин А1008, А2892, Володимир – Волинського ОРВК на оплату транспортних послуг по перевезенню призовників військової служби.

· заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха (КПКВК 8110) за рахунок резервного фонду: по загальному фонду – 1346148 грн, або на 98,8 % до плану за звітний період для придбання медикаментів, дезинфікуючих засобів, тощо та оплату послуг по дезінфекції щодо запобігання поширення короновірусу, спеціальному фонду – 730654 грн  (91 % до плану) на придбання медичного обладнання для КП «Володимир-Волинське ТМО».
За 2020 рік зі спеціального фонду (КПКВК 8340) використані кошти на покращення гідрологічного режиму та санітарного стану р.Риловиця", в сумі 47250 грн або 11,4 % до уточнених планових призначень за звітний період. У порівнянні з відповідним періодом минулого використано коштів на 21649 грн, або на 31,4 % менше. 
За 2020 рік з міського бюджету перераховано до державного бюджету реверсну дотацію (КПКВК 9110) в сумі 957900 грн (100 % до плану на звітний період) та на 4038600 грн, або на 80,8 % менше до відповідного періоду минулого року.

За 2020 рік згідно рішень виконавчого комітету міської ради було виділено з резервного фонду міського бюджету асигнування в загальній сумі 2162274,18 грн на проведення заходів щодо запобіганню занесенню і поширенню гострой респіраторної хвороби, спричиненої коронавірусом 2019-nCoV.

V. ФІНАНСУВАННЯ

У січні 2020 року був укладений договір з АБ „Укргазбанк” на розміщення тимчасово вільних коштів міського бюджету на депозит (з правом часткового зняття та поновлення). Протягом 2020 року було розміщено тимчасово вільних коштів на депозиті в загальній сумі 91 242 400,00 грн. 

 Загальна сума додаткових надходжень в міський бюджет від розміщення тимчасово вільних коштів на депозиті (відсотки) за  2020 рік становить -  1 094 509,08 грн.

Станом на 01.01.2021 року залишок коштів на депозитних рахунках відсутній.
Станом на 01.01.2021 року на рахунках міського бюджету знаходяться кошти в загальній сумі 28584255,173грн, з них:

 - по загальному фонду у сумі 27494966,66 грн,, в тому числі по рахунках:

1. на основному рахунку – 26705573,99 грн;

2. освітня субвенція – 579962,90 грн.;

3. субвенція на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами – 209429,77 грн.;

- по спеціальному фонду у сумі 1089288,51, в тому числі по рахунках:
4. бюджет розвитку міста – 689789,12 грн.;

8. повернення молодіжного кредиту – 159702,15 грн.;

9. збір за забруднення навколишнього середовища – 142448,77 грн.;

10.  цільовий фонд міської ради– 95392,94 грн.;

11.  від втрат сільськогосподарського виробництва – 1955,53 грн.
VI.  КРЕДИТУВАННЯ

У 2020 році надано пільговий довгостроковий кредит (КПКВК 8820) згідно міської програми «Житло для молоді» 1-ій сім’ї на загальну суму 484000 грн .

VІІ.  МІЖБЮДЖЕТНІ ТРАНСФЕРТИ
За 2020 рік з міського бюджету перераховано реверсну дотацію до державного бюджету (КПКВК 9110) в сумі 957900грн.
Залишок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій, який станом на 01.01.2020 року рахувався на рахунках міського бюджету у сумі 2798,00 грн повернутий до державного бюджету.
На кінець 2020 року було повернуто кошти іншої субвенції КДК 41053900 загального фонду в загальній сумі 234089,16 грн. в тому числі:

·  431,17 –  Волинському обласному бюджету;
· 30343,00 – бюджету Війницької сільської об’єднаної територіальної громади; 
· 5059,76 – бюджету Зарічанської сільської об’єднаної територіальної громади;
· 175,00 – бюджету Зимнівської сільської об’єднаної територіальної громади;
· 198080,23 – бюджету Устилузької міської територіальної громади.
В.о. начальника
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