
Пояснювальна записка
до проекту рішення міської ради “Про Програму зайнятості населення м.Володимира – Волинського на період до 2020 року ”
Проект рішення міської ради «Про затвердження Програми зайнятості населення м. Володимира-Волинського на період до 2020 року» розроблено управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету Володимир-Волинської міської ради з метою затвердження Програми зайнятості населення на період до 2020 року (далі – Програма зайнятості), яка: 

- визначає заходи розв’язання проблем, які виникають на ринку праці міста Володимир-Волинського;

- передбачає консолідацію зусиль сторін соціального діалогу, що спрямовані на підвищення рівня економічної активності населення, сприяння його продуктивній зайнятості та посилення соціального захисту від безробіття.
Метою Програми є реалізація основних напрямів державної політики у сфері зайнятості населення шляхом створення умов для підвищення рівня зайнятості населення, залучення незайнятої частини громадян працездатного віку до економічно активної діяльності; стимулювання зацікавленості роботодавців у створенні нових робочих місць; збереження та розвитку трудового потенціалу;  підвищення ролі зацікавлених у перетвореннях на ринку праці учасників соціального діалогу. 

Основними завданнями Програми є:
· оцінка стану ринку праці та прогнозних параметрів щодо трудового потенціалу, обсягів зайнятості та рівня безробіття населення;

· визначення основних напрямів проведення політики зайнятості і шляхів їх реалізації;

· координація зусиль структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, пов’язаних з виконанням заходів регулювання ринку праці та поліпшення ситуації у сфері зайнятості населення.
З метою сприяння підвищенню рівня зайнятості та зниженню рівня безробіття політика у сфері зайнятості спрямовується на виконання пріоритетних завдань за такими основними напрямами:

I. Професійне навчання незайнятого населення.
2. Зайнятість населення. 

3. Сприяння підприємницькій діяльності.
4. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи.
Фінансове забезпечення Програми здійснюється відповідно до Закону України «Про зайнятість населення» та Закону України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття». До виконання передбачених Програмою заходів будуть залучатись кошти їх виконавців та міського бюджету, кошти підприємств, установ та організацій, що здійснюють підприємницьку (госпрозрахункову) діяльність, суб’єктів малого підприємництва та фізичних осіб-підприємців, тощо. 

Фінансування організації громадських робіт здійснюється за рахунок коштів бюджету м. Володимира-Волинського, роботодавців та інших не заборонених законодавством джерел. 

Прийняття рішення сприятиме реалізації політики соціального захисту населення міста Володимира-Волинського від безробіття, підвищення його економічної активності та забезпечення позитивних перетворень у сфері зайнятості населення.

Реалізація  Програми дасть можливість:
- працевлаштуванню вивільненої надлишкової робочої сили на новостворених робочих місцях;

- підвищити якість та конкурентоспроможність робочої сили, зокрема осіб віком від 45 років;

- зменшити обсяги нелегальної (тіньової) зайнятості;

- підвищити престижність праці за робітничими професіями;

- забезпечити зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів; 
- зменшити відтік економічно активного населення за кордон.
Начальник управління
соціального захисту населення                                               Смикалюк О.П.
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